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1. Vreepaurs Ilonoxenue o6 opraHusamum paGoThl KOOPAHHATOPOB IO
aTTeCTallMH IIeJlarOTHYeCKHX PaGOTHUKOB 0 MYHHIMIATBHOMY OOpa3oBaHHIO B
coorBercTBMM ¢  IlopsikoM — aTTeCTalldd  NeNaroriyeckux  pabGOTHUKOB
TOCYNapCTBEHHBIX ¥  MYHMIMIAIBHBIX  OOpa3OBaTeNbHBIX  y4peXKACHHil,
YTBEPXJEHHEIM TNpuKa3oM MunuctepctBa obpasoBaHust U Hayku Poccuiickoit
Denepanun ot 24 Mapta 2010 roga Ne 209 (npunoxenue).

2. KoHTpoITh HCTIONHEHHS NPUKa3a OCTaBIIA0 3a COOOH.
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Об утверждении Положения о координаторе  по аттестации педагогических работников по муниципальному образованию
Для организации и проведения аттестации педагогических работников образовательных учреждений области п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Положение об организации работы координаторов по аттестации педагогических работников по муниципальному образованию в соответствии с Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.03.2010  № 209.

2. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой. 

   Руководитель Департамента

образования, культуры и спорта

         Орловской области                                                               Г. А. Казначеева

               Приложение 
к ПРИКАЗУ № ___от ___________
Положение

о координаторе  по аттестации педагогических работников по муниципальному образованию
1. Общие положения

1.1. Координатором по аттестации педагогических работников по муниципальному образованию (далее – координатор по аттестации) является лицо, обеспечивающее организационно-техническое сопровождение аттестации педагогических работников  по муниципальному образованию Орловской области.
1.2. Координаторы  по аттестации  по каждому муниципальному образованию утверждаются муниципалитетом и согласовываются Департаментом образования, культуры и спорта Орловской области.
1.3. Координатор по аттестации осуществляет свою деятельность во взаимодействии с секретарем  аттестационной комиссии Департамента образования, культуры и спорта Орловской области, кабинетом аттестации ОГОУ ИУУ, руководителями муниципальных образовательных учреждений, аттестуемыми педагогическими работниками муниципальных образовательных учреждений.

1.4. Координатор по аттестации  в своей деятельности руководствуется: 

Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24.03.2010  № 209, зарегистрированным в Министерстве юстиции Российской Федерации  от 26.04.2010 № 16999 (далее – Порядок аттестации педагогических работников);
Положением об организации и проведении аттестации педагогических работников  областных государственных и муниципальных образовательных учреждений Орловской области, утвержденным распоряжением Департамента  образования, культуры и спорта Орловской области; 
Квалификационными характеристиками должностей работников образования, утвержденными приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н;

Другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и  Орловской области и настоящим Положением.

2. Задача Координатора  по аттестации:
обеспечить организационно-техническое сопровождение аттестации педагогических работников муниципального образования с целью подтверждения соответствия занимаемой должности и аттестации педагогических работников с целью установления соответствия уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой или высшей квалификационным категориям.
3.Обязанности  координатора по аттестации:
3.1. Передает в кабинет аттестации ОГОУ ИУУ заявления педагогических работников на аттестацию с целью установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей) и представления работодателей на педагогических работников, аттестуемых c целью подтверждения соответствия занимаемой должности.

3.2.Согласовывает с кабинетом аттестации ОГОУ ИУУ графики:

а) аттестации педагогических работников с целью установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей);
б) проведения письменных квалификационных испытаний при аттестации педагогических работников c целью подтверждения соответствия занимаемой должности.
3.3.Участвует в организации проведения письменных квалификационных испытаний при аттестации c целью подтверждения соответствия занимаемой должности на базе муниципального учреждения, выполняющего функции ресурсного центра. 
3.4. Контролирует своевременность отправки результатов  письменных квалификационных испытаний педагогических работников в кабинет аттестации ОГОУ ИУУ.

3.5. Передает в отдел аттестации экспертные заключения по аттестации педагогических работников с целью установления соответствия уровня их квалификации требованиям, предъявляемым к квалификационным категориям (первой или высшей). 

3.6.Организует получение и выдачу аттестационных листов и приказов Департамента образования, культуры и спорта Орловской области о результатах аттестации  педагогическим  работникам.

3.7.Обеспечивает сохранность документов по аттестации педагогических работников. 
4. Требования, предъявляемые к  координатору  по аттестации:
4.1. Наличие высшего профессионального образования, стажа педагогической  работы не менее 5 лет. 

4.2. Владение нормативно-правовой и методической базой аттестации.

